
佛山  、业技术学院2018年职称评审工作实施方案

根据 《"于广东省深化高等教育领域简政放权放管结合优化服务

改革的实施，、见》(粤教人 (2017) 5号)、《广东省教育厅、广东省

人力资源和  会保障厅关于转发@高校教师职称评审监管暂行办法@

的通知》c因教师函 (2017)107 号)及 《广东省教育厅、广东省人

力资源和社  保障厅关于高校教师职称评审制度文件报备情况的通

报》(粤教川函 (2018)13 号)文件要求，结合校内岗位设置情况，

为做好我校 018年职称评审工作，特制定本万案。

一、指  思想

以党的  九大精神和习近乎新时代中国特色社会主义思想为指

导，认真贯"落实高等教育领域放管服改革要求和教师职称制度改革

的有关精神，坚持评聘结合，充分发挥职称评审工作的激励导向作用，

全面加强师"队伍建设，提升学校办学质量和水平。

二、基  原则

(-) l持岗职相符;

(二)l持德才兼备;

(三)l持竞争择优;

(四)l持公开公平。

三、评  对象

(一)与'校建立了聘任关系的事业编制全职在岗专业技术人员，

包括经批准  岗创业的专业技术人员。



(一)

岗专业技术

四、

(一)

图书资料系

(一)
一

荐评审。

五、

根据

评审计划具

学校建立劳动合同关系满1年以上的人事代理制全职在

贝。

理范围

师系列 (含专职辅导员)、研究系列、实验技术系列、

的申报和认定。

程技术、经济、会计、审计、档案等其他职称系列的推

审计划

山市人社局核准岗位数及学校聘任情况，暂定2018年

如下:

六、评审程序

职称评审包括个人申报、二级部@资格审查推荐、学校资格审查

与材料公示 代表作送审、学科组评审、评委会评审、评审结果公示、

报备与发证生程序。具体要求按照《佛山职业技术学院职称评审办法》

中的附件4:《佛山职业技术学院职称评审程序》执行。

七、评审工作安排
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1I 且月中
职称评审工作前期准备工作(含

才料准备、预报名、申报培训等
组织人事处

备注:具体评审工作的实施以省人社厅各案审批通过时间为准。

八、相关要求

(一)。018年申报职称的资历、业绩成果计算截止时间为2018

年8月31日。凡8月3l日以后的论文、项目、业绩、奖励等不再统

计为今年申报时的业绩。

(二)甲报人要按照"在职在岗"要求，申报相应的系列和专业。

中

附件1:《佛山职业技术学院教师、研究、实验技术、图书资料系歹

高、中、初级职称评审条件》执行。

(三)具体申报条件按照《佛山职业技术学院职称评审办法》

211 月下，回发布2018年职称评审工作通知组织人事处

312月中，
级部门收集申报材料，资格审

查及公示

生申报人员、各一
级学院(部门)相
关负责人

部门公不

3天
田

412 月下，学校审查与申报公不
学校职称申报审

查委员会

评前公示

7个工作w

51月中乍一代表作送审组织人事处

6l月下乍m
学科组评审、学校职称评审委员

会评审
员会成员、人事，@

学校职称评审秉

相关人员

7工月31 日'前
通过人员公示、评审结果分别报
送广东省教育厅、广东省人力资

源和社会保障厅备案
组织人事处

评后公示

7个工作



(四)""审收费标准按省人事厅《关于转发省物价局、省财政厅

(关于调整  业技术资格评审费标准的复函)的通知》(粤人发(2007)

35号)执行，即高级评审费每人580元、论著鉴定费每人200元、

答辩费每人 140元，中级评审费每人450元，初级评审费每人280

几。


